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SNK レポート 2021（統合報告書）発行 

～サステナブルな取り組みの開示～ 

 

 

新日本空調株式会社（代表取締役社長 前川 伸二）は、経営成績（財務情報）はもとより、企業のサス

テナブルな取り組みと非財務情報の開示を主体的に行い、株主や機関投資家の皆様に当社の企業理念や経

営方針、経営計画に基づく様々な取り組み内容を、本統合報告書にてお知らせいたします。 

前川新社長の TOP メッセージ、新型コロナウイルスの感染拡大防止に向けた当社の取り組み、SNK 

Vision 2030 Phase Ⅰ での5つの事業戦略の成果、15項目のマテリアリティに対する取り組み内容等を

掲載いたしました。また、ステークホルダーの皆様により多くの情報をお届けするように、WEBサイトの

増強も同時に行いました。（URL：https://www.snk.co.jp/csr/） 

当社は、社会課題に積極的に取り組み、その内容を開示することにより、企業イメージの向上に努めて

まいります。 

 

今年度より、当社の統合報告書の表紙は「スペシャルオリンピックス日本・東京」のアスリートが描い

た絵画を採用いたしました。当社をイメージする「快適な空気」を題材に、それぞれの個性豊かな作品を

描いていただきました。新日本空調グループは、知的障害のある人の自立や社会参加を目的とした国際的

なスポーツ組織「スペシャルオリンピックス日本」と「スペシャルオリンピックス日本・東京」に協賛支

援しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

とかくに人の世は住みにくい。山路を登りながら、こう考えた。とかくに人の世は住 

 

 

 

https://www.snk.co.jp/csr/ 

 

新日本空調グループのSDGsへの貢献について 

 

（WEBトップページ） （SNKレポート2021/統合報告書） 

https://www.snk.co.jp/csr/
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新日本空調グループは、企業が中長期的に持続的成長を目指す上で重視すべき３つの側面、環境

（Environment）、社会（Social）、企業統治（Governance）を視野に入れた ESG 経営を実行して 

います。当社グループの事業特性を踏まえた上で、ESG 経営の観点から、あらゆる事業活動に   

おける課題を特定し、中長期的取組み目標を定め、SDGs に代表される国際的社会課題の解決に  

資する事業活動を推進します。 

本リリースの取り組みは、SDGs における 1 つの目標に貢献しています。 

 

 

 

 

 

 

以上 

 

【お問合せ先】 

新日本空調株式会社 経営企画本部 企画部 

コーポレートコミュニケーション課               

多田 邦彦 

 Tel ：03-3639-2475 

 Fax ：03-3639-2731 

 Mail ：tadak@snk.co.jp 

 

新日本空調株式会社 経営企画本部 

企画部 ESG経営戦略課 

星野 昌亮 

 Tel ：03-3639-2332 

 Fax ：03-3639-2731 

 Mail ：hoshinom@snk.co.jp 

 

目標 17：パートナーシップで目標を達成しよう 


