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「全国安全週間」にあわせて社⾧安全パトロールを実施 

～経営と現場が一体となり、安全文化のさらなる深化を推進～ 

 
 

新日本空調株式会社（代表取締役社⾧：廣島 雅則）は、厚生労働省が主唱する「全国安全週間」にあわせ、

2026 年 7 月 1 日に岡山県笠岡市の「ワタキューセイモア株式会社（仮称）笠岡工場新築工事」において、社⾧

安全パトロールを実施しました。 

当社は、「安全」と「健康」をすべての事業活動の基盤と位置付けており、全国安全週間を安全意識向上の重

要な機会と捉えています。本年度のスローガンである「多様な人材 全員参加 みんなで育てる安全職場」のも

と、安全を一人ひとりの責任として再確認し、ゼロ災害の実現に向けた取り組みを推進しています。 

 

安全パトロールの現場概要 

工事件名：ワタキューセイモア株式会社（仮称）笠岡工場新築工事 

所在地 ：岡山県笠岡市 

建物用途：工場 

当社施工範囲：空気調和設備工事・給排水衛生設備工事・ 

ユーティリティ工事 

工 期 ：2025 年 3 月～2027 年 3 月 

 

当日のパトロールには、廣島社⾧をはじめ取締役、執行役員、安全品質センター⾧、支店⾧、管理職および

現場関係者が参加しました。現場では、安全・品質・環境の各視点から施工状況を確認し、作業エリアの照度

確保や資材管理、整理整頓、有機溶剤の適正管理などの安全対策について点検を実施しました。また、KY（危

険予知）活動の実施状況を確認し、災害防止に向けた意識の共有を図りました。 

品質面では、施工手順の適正化や協力会社との事前打合せの充実による手戻り防止と生産性向上への取り組

みを確認しました。さらに環境面では、産業廃棄物のリサイクル推進や環境負荷低減に向けた活動状況を確認

し、持続可能な事業運営に向けた意見交換を行いました。 

今回の安全パトロールは、経営トップ自らが現場に足を運び、現場の声に直接耳を傾けることで、安全に対

する意識を改めて共有し、経営と現場が一体となった安全文化の定着・深化を推進するものです。 

当社グループは今後も、社員および協力会社と一体となって安全衛生活動を推進し、誰もが安心して働ける

職場環境の実現と、ゼロ災害の達成に向けて取り組んでまいります。 

以 上 

【お問合せ先】 
新日本空調株式会社 経営企画本部 企画・サステナビリティ推進部 
 Tel ： 03-3639-2701 
 HP ： https://www.snk.co.jp/info/ 

 

パトロール風景 


