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スペシャルオリンピックス⽇本・東京の「ACL合宿」を茅野研修所で受け⼊れ

〜空調設備の体験講座や交流活動を通じ、アスリートの⾃⽴と社会参加を⽀援〜

新⽇本空調株式会社（代表取締役社⻑：廣島雅則）は、2026年11⽉7⽇（⼟）から8⽇（⽇）にかけて、
当社茅野研修所で開催された特定⾮営利活動法⼈スペシャルオリンピックス⽇本・東京（以下「SON・東
京」）の「アスリート・コミュニケーション・リーダー（以下「ACL」）」合宿を、会場の提供や空調設備の体験
講座の実施を通じて⽀援しました。

当社は2016年から、SON・東京の⼤会やイベントへのボランティア参加、アスリート*1が「快適な空気」
をテーマに描いた作品の統合報告書表紙への採⽤など、継続的な⽀援活動に取り組んでいます。2025年9⽉に
は、ACL活動の⼀環としてアスリートによる当社への企業訪問も⾏われました。

ACL活動は、アスリートが協賛企業との対話や交流を通じて、⾃⽴と社会参加につながる⼒を育む取り組み
です。今回の合宿には、ACL6名、ACS（サポートパートナー）*2 3名、引率者4名、当社からの参加者5名
の計18名が参加し、共同⽣活を通じて「⾃ら考え、⾏動し、⾃分の⾔葉で伝える⼒」を育むことを⽬的に、対
話の練習やテーブルマナーなどの⽣活実習、天体観測やペーパークラフトなどの交流活動に取り組みました。
また、当社社員による空調設備の体験講座では、実際の設備部品に触れながら、空調の仕組みや当社の仕事

について理解を深め、積極的に質問する姿も⾒られました。
当社グループは今後も、ボランティア活動や交流機会の創出に加え、当社施設や社員の専⾨知識を⽣かした
取り組みを通じて、アスリートの⾃⽴と社会参加を⽀え、共⽣社会の実現に貢献してまいります。

*1アスリート：スペシャルオリンピックスでは、スポーツ・⽂化活動に参加する知的障がいのある⼈たちを「アスリート」と呼びます。

*2 ACS（サポートパートナー）：知的障害のないユニファイドパートナーを指します。

以 上

【お問合せ先】
新⽇本空調株式会社 経営企画本部 企画・サステナビリティ推進部

Tel ： 03-3639-2701
HP ： https://www.snk.co.jp/info/

空調設備の部品に触れながら学ぶ体験講座の様⼦ ペーパークラフトを通じた交流活動の様⼦


